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du Centre Reine Fabiola
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d'hébergement
             
               
             

          
        

        
          
            Plus de 50 activités
 en atelier
             
               
             

          
        

        
          
            Un programme de loisirs
 diversifié
             
               
             

          
        

        
          
            Une procédure d'admission 
à découvrir ici
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                                Le Centre Reine Fabiola en quelques mots

                            

          
    

      
  

  
        
      	Près de 60 ans d’expérience et d’expertise (création en 1963).
	500 hommes et femmes à partir de 18 ans, d’âges et de niveaux d’autonomie variés.
	Une volonté claire d’émancipation de la personne adulte avec un handicap mental.
	Une quinzaine d’infrastructures d’hébergement.
	Une cinquantaine d’activités variées et accessibles à tous.
	Une Entreprise de Travail Adapté partenaire de 280 travailleurs : Nekto.
	40 équipes et services éducatifs, pédagogiques, administratifs, techniques et de
	Une expertise, une réflexion continue et des équipes en constante évolution.





    

    
          
            
              500 adultes            
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              	Hommes et femmes, âgés d'au moins 18 ans et qui ne peuvent s'intégrer de leurs propres forces dans la vie sociale
	50 couples en cohabitation dont certains ont dépassé 30 ans de vie de couple
	Nationalité belge et française
	Déficience mentale légère, modérée, sévère ou profonde, lésion cérébrale, congénitale ou acquise avec, éventuellement, certains handicaps associés

            

          

          
                    
            
              Equipes interdisciplinaires            
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              Elles collaborent dans le souci d'accompagner ces hommes et ces femmes dans leur projet de vie et d'offrir à chacun bien-être et qualité optimale de vie. Des évaluations sont réalisées régulièrement en concertation avec les équipes, la personne en situation de handicap mental elle-même et sa famille ou son représentant légal.
            

          

          
                    
            
              Principes essentiels            
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              	Développement personnel
	Affirmation de soi
	Reconnaissance de la personne avec un handicap comme citoyen, sujet de droits et de devoirs
	Reconnaissance de la personne avec un handicap comme sujet de relation ouvert à l'amour et à la tendresse
	Valorisation de l'image de soi
	Coopération
	Individualisation et socialisation 
	Inclusion
	Reconnaissance d'un sujet dans son histoire
	Maintien des liens dans une continuité de prise en charge
	Reconnaissance de la liberté de pensée, de conscience et de religion
 

            

          

          
          

  

  Découvrez aussi...
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              Nekto

              Plus d'informations 

              Voir plus
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              La Parapette

              Plus d'informations 
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              Le Ceriseau

              Plus d'informations 
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              La Bergerie

              Plus d'informations 
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              Campagnart

              Plus d'informations 

              Voir plus
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              Les Coulisses

              Plus d'informations 

              Voir plus
                 
          
        

      

    

  Nos implantations
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